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Protokoll 
40. Jahreshauptversammlung Skipool Tirol 

 
Datum   7. November 2018 
Ort   Hypo Center Tirol, Innsbruck 
Beginn/Ende  19.10/21.00 
Anwesende  siehe Teilnehmerliste 
 
 
Moderatorin Barbara Kohla begrüßt die Teilnehmer der 40. Jahreshauptversammlung und 
gibt das Wort weiter an Präsident Roderich Urschler. Präsident Urschler begrüßt alle Anwe-
senden und bittet um Genehmigung der Tagesordnung, die mit dem Punkt „Bericht Rech-
nungsprüfer und Entlastung des Vorstandes“ ergänzt wurden - die Versammlung stimmt zu. 
 
Präsident Urschler bittet um die Grußworte von TSV-Präsident Werner Margreiter und NR-
Abg. Franz Hörl als Vertreter des Landes. 
 
Im Anschluss daran folgen die Berichte des Präsidenten und des Geschäftsführers. Präsident 
Urschler erklärt, dass alle Beteiligten zu Recht auf das Erfolgsmodell Skipool Tirol stolz sein 
können. Dennoch muss sich der Skipool – so wie jedes Unternehmen und jede andere ge-
meinnützige Organisation auch - neuen Herausforderungen stellen. Die Förderung des 
Nachwuchses ist ein nicht immer leicht zu transportierendes Anliegen. Mit neuen Ideen und 
Aktionen soll auf dem bisher Erreichten aufgebaut werden.  
Oberacher geht in seinem Bericht auf die Jahresabschlüsse 2016/17 und 2017/18 ein, erklärt 
den Voranschlag 2018/19 und nimmt die 40. JHV als Anlass, kurz auf die die Geschichte des 
Skipools einzugehen. 
 
Kohla bittet Walter Wegscheider um den Bericht der Rechnungsprüfer. Wegscheider berich-
tet über die Prüfung, welche am 7. Juni 2018 im Verbandsbüro durchgeführt. Die Überprü-
fung ergab keinerlei Beanstandungen. Wegscheider stellt den Antrag zur Entlastung des Vor-
standes und der Geschäftsführung für die Saison 2017/18 – der Antrag wird einstimmig an-
genommen. 
Wegscheider berichtet auch über die Prüfung des Jahresabschlusses 2016/17 am 7. Juli 
2017. Auch diese Überprüfung ergab keinerlei Beanstandungen. Wegscheider stellt den An-
trag um Entlastung des Vorstandes und der Geschäftsführung für die Saison 2016/17 – der 
Antrag wird einstimmig angenommen. 
 
Kohla bittet Scherer als ÖSV-Verantwortlichen für die Nordische Ski-WM 2019 in Seefeld um 
seinen Vortrag. Scherer gibt einen Überblick über die Maßnahmen und den aktuellen Stand 
zu den Vorbereitungen. Er erklärt, welche baulichen Maßnahmen – permanent und tempo-
rär – getätigt wurden und stellt ein exklusives WM-Package für alles Skipool-Mitglieder vor. 
Genauere Informationen zum Paket erhalten alle Skipool Mitglieder in den kommenden Ta-
gen. ÖSV-Generalsekretär Leistner erklärt, dass der ÖSV die finanzielle Verantwortung für 
die WM trägt und die temporären Einrichtungen finanziert – lediglich die permanenten Bau-
ten sind Angelegenheit der öffentlichen Hand. 
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Kohla übergibt an Präsident Urschler, der den Tagesordnungspunkt „Satzungsänderungen“ 
anspricht. Die anstehenden Herausforderungen, Anpassungen bedingen auch eine Änderung 
in der Arbeitsweise des Vorstandes – Präsident Urschler erklärt die dafür notwendigen Sat-
zungsänderungen. Er bittet die Anwesenden um deren Zustimmung – die Versammlung ist 
einstimmig für die Änderungen. 
 
Kohla leitet zum nächsten Programmpunkt über – die Ehrung langjähriger Mitgliedschaften. 
An folgende Mitglieder wird eine Auszeichnung überreicht: 
10 Jahre  Malojer Baumanagement GmbH 
15 Jahre  Hotel Lamark, Hochfügen 
20 Jahre  Böglalm & Co OHG 
  Schilift-Zentrum-Gerlos GmbH 
  Streng Bau GmbH 
  Tiroler Rohre GmbH 
30 Jahre  Austria Ski Sportanlagen Betriebs-GmbH 
  Blizzard Ski 
  Kässbohrer Austria GmbH 
  Silvretta Seilbahn AG 
  sitour Marketing GmbH 
  Skischule & Skiverleih Fügen-Hochfügen 
35 Jahre  Axamer Lizum Aufschließungs-AG 
  Maslinger-Snoli GmbH 
  Bellutti GmbH 
  Hotel Kristall Betriebs-GmbH 
40 Jahre  Alpbacher Bergbahn GmbH & Co KG 
  Bergbahnen Fieberbrunn GmbH 
  Ferienregion Hohe Salve 
  Hypo Tirol Bank AG 
  Mayrhofner Bergbahnen AG 
  Neuhintertux Tipotsch GmbH 
  Pichl Medaillen GmbH 
 
Bei der anschließenden Tombola werden tolle Sachpreise unter den Anwesenden verlost. 
 
Das Schlusswort hat Präsident Urscher – er dankt allen Anwesenden für ihr Kommen. Der 
langjährigen Mitarbeiterin Frau Angelika Trost übereicht er einen Blumenstrauß und bedankt 
sich bei Siegi Stübler für die Unterstützung. Anschließend bittet er im Namen der Hypo Tirol 
Bank AG zu einem kleinen Imbiss und beendet die 40. Jahreshauptversammlung. 
 
 
f.d.R.d.A. 
Robert Oberacher 
 
Anhang 

– Jahresbericht 2017/18 
– Angebot Nord. Ski-WM 
– Anpassungen der Satzungen (Änderungen rot markiert) 
– Teilnehmerliste 



gemeinnützige Organisation in der heutigen Zeit. Trotz 
derzeit fl orierender Wirtschaft ist die Unterstützung des 
Spitzensports, aber noch viel mehr die des Nachwuchses 
als Basis für die Zukunft, ein nicht immer leicht zu trans-
portierendes Anliegen.

Ich möchte daher gemeinsam mit dem Vorstand ver-
suchen, mit einigen neuen Ideen und Aktionen das un-
verändert wichtige Ziel des Skipool Tirol, unsere Jugend 
zum Skisport generell und im speziellen zum Leistungs-
sport zu motivieren, weiterhin und verstärkt zu realisie-
ren. Hierzu benötigen wir die sehr wichtige Unterstüt-
zung von Ihnen, den tragenden Säulen des Skipools, 
wofür ich mich sehr bedanke.

Ich freue mich auf den Gedankenaustausch mit Ihnen, 
ob bei der Jahreshauptversammlung oder jeder anderen 
sich bietenden Gelegenheit!

Ihr Roderich Urschler
Präsident

Liebe Mitglieder des Skipool Tirol und damit Förderer des Tiroler Skisports!

Ich durfte im Frühjahr 
2018 die Präsidentschaft 
des Skipool Tirol über-
nehmen. Ich freue mich 
sehr auf diese Aufgabe, 
rundet sie doch meine 
Jahrzehnte andauernde 
berufl iche Tätigkeit für 
den Skisport ehrenvoll 
ab.

Ich möchte diesmal 
mein Vorwort zum vor-
liegenden Jahresbericht 

weniger als Rückblick, sondern vielmehr als Vorschau 
auf die Zukunft gestalten. Die Zahlen über die Tätigkeit 
des Skipool Tirol können sich wie in den vergangenen 
Jahren durchaus sehen lassen und werden im Zuge 
der Jahreshauptversammlung im Detail erläutert.

Der Skipool Tirol hat sich  ebenso neuen Herausforde-
rungen zu stellen, wie jedes Unternehmen und jede 

www.skipool-tirol.at

JAHRESBERICHT 2017/18 

Mag. Roderich Urschler - Präsident 

VORWORT

VORSTAND, GESCHÄFTS-
FÜHRUNG & SEKRETARIAT:

Präsident:   Mag. Roderich Urschler
Vizepräsident:   Mag. Werner Margreiter
Vorstandsmitglieder: Mag. Reinhard Eberl
   Mag. Philip Haslwanter
   Mag. Ferdinand Grüner
   Dir. Johannes Gomig, MBA
   Wolfgang Leitner
   Josef G. Margreiter
   Mag. Michael Mayr
   Hatty G. Mück
   Mag. Josef Ölhafen
   Mag. Bernward Pichl
   Dr. Walter Schieferer
Ehrenpräsidenten:  Dr. Hannes Schmid
   Dir. Helmut Krieghofer
Geschäftsführer:  Mag. Robert Oberacher
Sekretariat:   Angelika Trost (bis März 2018)
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EHRUNGEN
IM VEREINSJAHR 2017/18
Gründungsmitglieder
Land Tirol
Industriellenvereinigung Tirol
Landwirtschaftskammer Tirol
Wirtschaftskammer Tirol
Tiroler Skiverband
Arbeiterkammer Tirol (ausgeschieden)

5 Jahre Mitgliedschaft
Raiff eisenbank Westendorf reg. Gen.m.b.H.

10 Jahre Mitgliedschaft
F. Kaltschmid Hotel GmbH
Malojer Baumanagement GmbH & Co
Steinmayr & Co Insurance Brokers GmbH

15 Jahre Mitgliedschaft
Ander Haas, Vizepräsident Stubaier Gletscherbahnen
Restaurant Sportalm Seyrling

20 Jahre Mitgliedschaft
„Der Dorfmetzger“ - Hans Pfl uger GmbH & Co KG
Böglalm & Co OHG
Hotel Jägerhof
Modern Ski & Haus Abanico - Haselwanter GmbH
Ötztal Tourismus
Patscheider Sport GmbH
Schilift-Zentrum-Gerlos GmbH
Sportalm Wassermann
Stock GmbH
Streng Bau Ges.m.b.H.
Tiroler Rohre GmbH

25 Jahre Mitgliedschaft
Schischule Top Westendorf

30 Jahre Mitgliedschaft
Austria Ski Sportanlagen Betriebsgesellschaft mbH
Blizzard Sport GmbH
Hotel Briem GmbH
Hotel Liebe Sonne, Sonnenhotels Sölden Gurschler GmbH & Co KG
Hotel Piz Buin
Kässbohrer Austria GmbH
Seissl Funktechnik e.U.
Silvretta Seilbahn AG
sitour Marketing GmbH
Skidata AG
Skischule Alpbach - Inneralpbach
Skischule Lermoos
Sport & Spa Hotel Strass Roscher KG
Tiroler Schischule Seefeld, Ing. Erwin Seelos GmbH

35 Jahre Mitgliedschaft
Axamer Lizum Aufschließungs - AG
Bergbahnen Hochzillertal Gesellschaft mbH & Co KG
Brau Union Österreich AG
Hotel Angelika, Stern Siegfried & Söhne
Hotel Wastlhof
Maislinger-Snoli GmbH
Neuhintertux Tipotsch GmbH
Pfi sterer-Bohner OG
Snowsport Tirol -Tiroler Skilehrerverband
Sport & Tracht Mader KG

40 Jahre Mitgliedschaft
Alpbacher Bergbahnen GmbH & Co KG
Bergbahn Pillersee GesmbH
Bergbahnen Fieberbrunn GmbH
Bergbahnen Westendorf GmbH
Ferienregion Hohe Salve
Hochzeiger Bergbahnen Pitztal AG
Hypo Tirol Bank AG
Innsbrucker Kommunalbetriebe AG
Innsbrucker Verkehrsbetriebe u. Stubaitalbahn GmbH
Kommunalbetriebe Rinn GmbH
Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft
Ötztaler Gletscherbahnen GmbH & Co KG
Pichl Medaillen GmbH
Raiff eisen Bankengruppe Tirol
Rofan Seilbahn AG
Schuhhaus Staudinger GmbH
Sport 2000 Schuster
Steinplatte Aufschließungsges.m.b. & Co KG
TIWAG Tiroler Wasserkraft AG
Tourismusförderungsfonds des Landes Tirol
Tourismusverband Region Hall - Wattens
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ENTWICKLUNG DER MITGLIEDSBEITRÄGE IM VEREINSJAHR 2017/18
Im Vereinsjahr 2017/18 schieden 13 Mitglieder aus, dazu kamen einige Beitragsreduktionen, sodass der Rückgang an 
Mitgliedsbeiträgen insgesamt € 7.304 betrug. Demgegenüber stehen der Beitritt von 6 Mitgliedern sowie Beitragserhöhungen 
mit einer Gesamtsumme von € 7.984.

Der Skipool Tirol konnte im Vereinsjahr 2017/18 die veranschlagte Zuwendung an den Tiroler Skiverband in Höhe von 
€ 228.000 erfüllen und aufgrund des guten Jahresergebnisses um € 20.000 erhöhen. Seit seiner Gründung im Jahre 1977 stellte 
der Skipool Tirol mehr als € 8,8 Mio. für die sportliche Ausbildung der Tiroler Nachwuchstalente zur Verfügung. 

Jahr Mitgliederanzahl Mitgliederbeiträge Zuwendungen an TSV

1977 6 5.087 € 94.475 €
1978 71 188.971 € 79.940 €
... - - -
1990 304 243.788 € 196.217 €
... - - -
2000 314 275.194 € 225.286 €
... - - -
2010 304 268.674 € 240.000 €
2011 296 279.590 € 240.000 €
2012 291 275.654 € 240.000 €
2013 287 278.920 € 248.000 €
2014 275 273.149 € 248.000 €
2015 266  276.458 € 248.000 €
2016 253  273.490 € 248.000 €
2017 258  286.091 € 228.000 €
2018 251 286.697 € 248,000 €

Summe Beiträge / Zuwendungen seit der Gründung 8.808.564 €10.461.190 €

30 Jahre Mitgliedschaft
Austria Ski Sportanlagen Betriebsgesellschaft mbH
Blizzard Sport GmbH
Hotel Briem GmbH
Hotel Liebe Sonne, Sonnenhotels Sölden Gurschler GmbH & Co KG
Hotel Piz Buin
Kässbohrer Austria GmbH
Seissl Funktechnik e.U.
Silvretta Seilbahn AG
sitour Marketing GmbH
Skidata AG
Skischule Alpbach - Inneralpbach
Skischule Lermoos
Sport & Spa Hotel Strass Roscher KG
Tiroler Schischule Seefeld, Ing. Erwin Seelos GmbH

35 Jahre Mitgliedschaft
Axamer Lizum Aufschließungs - AG
Bergbahnen Hochzillertal Gesellschaft mbH & Co KG
Brau Union Österreich AG
Hotel Angelika, Stern Siegfried & Söhne
Hotel Wastlhof
Maislinger-Snoli GmbH
Neuhintertux Tipotsch GmbH
Pfi sterer-Bohner OG
Snowsport Tirol -Tiroler Skilehrerverband
Sport & Tracht Mader KG

40 Jahre Mitgliedschaft
Alpbacher Bergbahnen GmbH & Co KG
Bergbahn Pillersee GesmbH
Bergbahnen Fieberbrunn GmbH
Bergbahnen Westendorf GmbH
Ferienregion Hohe Salve
Hochzeiger Bergbahnen Pitztal AG
Hypo Tirol Bank AG
Innsbrucker Kommunalbetriebe AG
Innsbrucker Verkehrsbetriebe u. Stubaitalbahn GmbH
Kommunalbetriebe Rinn GmbH
Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft
Ötztaler Gletscherbahnen GmbH & Co KG
Pichl Medaillen GmbH
Raiff eisen Bankengruppe Tirol
Rofan Seilbahn AG
Schuhhaus Staudinger GmbH
Sport 2000 Schuster
Steinplatte Aufschließungsges.m.b. & Co KG
TIWAG Tiroler Wasserkraft AG
Tourismusförderungsfonds des Landes Tirol
Tourismusverband Region Hall - Wattens
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MITGLIEDER
A
A. Linzgieseder Getränkehandel GmbH & Co KG
Ablinger & Garber GmbH
Adler-Werk Lackfabrik, Johann Berghofer GmbH & Co KG
Alpbacher Bergbahn GmbH & Co KG
Alpenbank AG
Alpengasthof Schlickeralm
Alpenwellness Hotel Gasteigerhof****
Amt der Tiroler Landesregierung
Ander Haas, Vizepräsident Stubaier Gletscherbahnen
Andrä Hörtnagl, Produktion & Handel GmbH
Andreas Hofer Apotheke, Mag. pharm. Moncher KG
Arlberger Bergbahnen AG
Austria Ski Sportanlagen Betriebs GmbH, 
 Bundes Ski Akademy St. Christoph
Austrian Seilbahnpartner
Auto Bacher GmbH & Co KG
Autobank AG
Autopark GmbH
Axamer Lizum, Aufschließungs-Aktiengesellschaft

B
Bäckerei Strasser
Bellutti GmbH
Berg- u. Skilift Hochsöll GmbH & Co KG
Bergbahn AG Kitzbühel
Bergbahn Brixen im Thale AG
Bergbahn Pillersee GesmbH, Buchensteinwand
Bergbahn Scheffau am Wilden Kaiser GmbH & Co KG
Bergbahnen Berwang GmbH & Co KG
Bergbahnen Ellmau-Going, Hartkaiserbahn KG 
Bergbahnen Fieberbrunn GmbH
Bergbahnen Fiss-Ladis GmbH, Serfaus-Fiss-Ladis
Bergbahnen Hochzillertal Gesellschaft mbH & Co KG
Bergbahnen Kühtai GmbH & Co KG
Bergbahnen Rosshütte-Seefeld-Tirol-Reith AG
Bergbahnen Silvretta Galtür GmbH & Co KG 
Bergbahnen Westendorf GmbH
Berghotel Hochfügen, Ernst Erlebach GmbH & Co KG
Bergland Reisebüro
Berglifet Giselher Langes Ges.m.b.H. & Co KG
Bernhard Sport Mode
Betten Eberharter GmbH
Böglalm Mück & Co OHG
Brau Union Österreich AG

C
Casinos Austria AG

D
D. Swarovski KG
Denifl  Sports GmbH
Der Dorfmetzger, Hans Pfl uger GmbH & Co KG
Doppelmayr Seilbahnen GmbH
Dr. Bruno Wozak

E 
E.G.O. Austria, Elektrogeräte Ges.m.b.H.
Elektrizitätswerke Reutte AG
Ernst Derfeser GmbH
Erste Ferienregion im Zillertal, Fügen-Kaltenbach

F 
F. Kaltschmid Hotel GmbH
Fachgruppe der Seilbahnen
Familien - & Sporthotel Hintertuxerhof,
 Max Kofl er GesmbH & Co KG
Felbertauernstrasse AG
feratel media technologies AG
Ferienland Kufstein
Ferienregion Hohe Salve
Fischer Sports GmbH
Flughafen Innsbruck, Tiroler Flughafenbetriebs-Ges.m.b.H
Franz Thurner GmbH & Co KG, Hoch- & Tiefbau-Zimmerei
Fügen Bergbahn GmbH & Co KG

G
Gasthaus Hornboden
Gasthof - Pension Brücke
Gasthof Unterwöger
Gemeinde Gerlos
Gemeinde St. Anton am Arlberg

H
Happy Gschwandtkopfl ifte, Schneider GmbH & Co KG
Heinz Leiter
Heli Tirol GmbH
Helmut Mutschlechner
HIM Hörhager Gruppe
Hochalmlifte Christlum, Achenkirch Ges.m.b.H.
Hochgurgler Lift GmbH & Co KG
Hochzeiger Bergbahnen Pitztal AG
Höpperger Recycling GmbH
Hospiz Alm Restaurant GmbH
Hotel - Restaurant Goldener Adler
Hotel Alpenhof 
Hotel Austria, Steiner Hotelbetriebe GmbH & Co KG
Hotel Bergwelt GmbH
Hotel Briem GmbH

Hotel Central, Ölhafen´s Hotel GmbH & Co
Hotel Edelweiss & Gurgl, Scheiber GmbH
Hotel Jägerhof
Hotel Klosterbräu
Hotel Kristall
Hotel Liebe Sonne / Hotel Hochsölden,
 Gurschler GmbH & Co KG
Hotel Neuhaus, Josef Moigg KG
Hotel Olympia
Hotel Pension Weiler
Hotel Piz Buin
Hotel Post GmbH
Hotel Residenz Hochland GmbH
Hotel Restaurant Schwarzer Adler
Hotel Tirol GmbH
Hotel Trofana Royal GmbH
Hotel Tuxertal
Hotel Tyrol, Gesellschaft m.b.H. & Co KG
Hotel Wastlhof
Hotel Zirbenhof, Rainer Hotel KG
Hotel-Gasthof Sailer
HWK Kronbichler GmbH
Hypo Tirol Bank AG

I
Industriellenvereinigung Landesgruppe Tirol
Innsbrucker Kommunalbetriebe
Innsbrucker Verkehrsbetriebe u. Stubaitalbahn GmbH

K
Kässbohrer Austria GmbH
Kaunertaler Gletscherbahnen GmbH
Kitzbühel Tourismus
Knox Versicherungsmanagement GmbH
Kommunalbetriebe Rinn GmbH
Kompass Karten GmbH
KRW Schwab & Partner, 
 Steuerberatungsgesellschaft mbmH 

L
Landwirtschaftskammer Tirol
Lechtal Tourismus
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SchischuleI Top Westendorf, Hirzinger & Partner OEG
Schischule Vent
Schischule Westendorf
Schöffel Austria GmbH
Schuhhaus Staudinger GmbH
Scott Sports AG, Niederlassung Österreich
Seilbahn Komperdell GmbH,
Seissl Funktechnik e.U.
Silvretta Seilbahn AG
Skidata Austria GmbH
Skilifte Hochfügen GmbH
Skiliftgesellschaft Jungholz GmbH
Ski-Race-Shop Hochzillertal
Skischule & Skiverleih, Fügen-Hochfügen
Skischule Alpbach - Inneralpbach
Skischule Arlberg - St. Anton a.A.,
 Tiroler Skischule Richard Walter KG
Skischule Element 3
Skischule Holzgau-Steeg
Skischule Kirchberg
Skischule Lermoos
Skischule Olympic
Skischule Pro Zell
Skischule Serfaus
Skischule Söll-Hochsöll, 
Skischule Tuxertal
Skizentrum St. Jakob i.D. GmbH & Co KG
SMT-Skischule Mayrhofen Total
Snowsport Tirol -Tiroler Skilehrerverband
Sonnenbergbahnen Grän, Füssener Jöchle GmbH & Co KG
Spedition Schenker & Co AG
Sport & Tracht Mader KG
Sport & Spa Hotel Strass Roscher KG
Sport Hofer KG - Sport 2000
Sport Huber
Sport Pangratz & Ess GmbH
Sport Schuster GmbH
Sport- u. Skiracing Camp, Andre Arnold
Sportalm Wassermann
Sporthaus Auer
Sporthaus Jakob Egger
Sporthotel Lamark
Sporthotel R. Pfurtscheller GmbH
Sportiv-Hotel Mittagskogel
St. Antoner Fremdenverkehrsförderungs GmbH
St. Johanner Bergbahnen GmbH
Stadtgemeinde Kitzbühel
Steinplatte Aufschließungsges.m.b. & Co KG
Stiegl Getränke und Service GmbH & Co KG
Stock GmbH, 
Streng Bau GmbH
Sunkid GmbH,

Leitner GmbH
Lienzer Bergbahnen AG
Liftanlagen Zahmer Kaiser, GmbH & Co KG
Liftgesellschaft Obergurgl GmbH
Löffl er GmbH
Lowa Sportschuhe GmbH

M
Mag. Martin Hirner
Maislinger-Snoli GmbH
Malojer Baumanagement GmbH & Co
Mayrhofner Bergbahnen Aktiengesellschaft
Medalp Zentrum f. Ambul. Chirurgie Betr. GmbH
Meissl Architects ZT GmbH
MND Austria 
Modern Ski & Haus Abanico, Haselwanter GmbH
Mooserwirt GmbH
MR-Service Tirol reg.Gen.mbH
Murr GmbH

N
Neuhintertux Tipotsch GmbH

O 
Obertilliacher Bergbahnen GmbH
Ötztal Tourismus
Ötztaler Gletscherbahnen, Ges.m.b.H. & Co KG

P
P8 GmbH
Patschneider Sport GmbH
Patschi - Gastronomie GmbH
Pfi sterer-BohnerOG
Pichl Medaillen GmbH
Prethaler Richard Elektroanlagen
Prinoth GmbH

R
Raiffeisenbank Westendorf reg.Gen.m.b.H.
Raiffeisen-Landesbank Tirol AG
RBG Berglifte GmbH
Red Bull  GmbH
Restaurant Sportalm
Restaurant Stadl am Penken
Reuttener Seilbahnen GmbH & Co KG
Robert Bosch Aktiengesellschaft
Rofan Seilbahn AG
Rossignol Österreich GmbH

S
Schi- & Snowboardschule Silvretta - Galtür
Schiliftgesellschaft, Sölden-Hochsölden GmbH
Schiliftzentrum Gerlos GmbH
Schischule Seefeld
Schischule Sölden-Hochsölden

Hotel Central, Ölhafen´s Hotel GmbH & Co
Hotel Edelweiss & Gurgl, Scheiber GmbH
Hotel Jägerhof
Hotel Klosterbräu
Hotel Kristall
Hotel Liebe Sonne / Hotel Hochsölden,
 Gurschler GmbH & Co KG
Hotel Neuhaus, Josef Moigg KG
Hotel Olympia
Hotel Pension Weiler
Hotel Piz Buin
Hotel Post GmbH
Hotel Residenz Hochland GmbH
Hotel Restaurant Schwarzer Adler
Hotel Tirol GmbH
Hotel Trofana Royal GmbH
Hotel Tuxertal
Hotel Tyrol, Gesellschaft m.b.H. & Co KG
Hotel Wastlhof
Hotel Zirbenhof, Rainer Hotel KG
Hotel-Gasthof Sailer
HWK Kronbichler GmbH
Hypo Tirol Bank AG

I
Industriellenvereinigung Landesgruppe Tirol
Innsbrucker Kommunalbetriebe
Innsbrucker Verkehrsbetriebe u. Stubaitalbahn GmbH

K
Kässbohrer Austria GmbH
Kaunertaler Gletscherbahnen GmbH
Kitzbühel Tourismus
Knox Versicherungsmanagement GmbH
Kommunalbetriebe Rinn GmbH
Kompass Karten GmbH
KRW Schwab & Partner, 
 Steuerberatungsgesellschaft mbmH 

L
Landwirtschaftskammer Tirol
Lechtal Tourismus

T
Tannheimer Bergbahnen GmbH & Co KG
Tecnica Group Austria GmbH
Tirol Werbung
Tiroler Rohre GmbH
Tiroler Skiverband
Tiroler Versicherung V.a.G.
Tiroler Zugspitzbahn GmbH
TIWAG-Tiroler Wasserkraft AG
Top Hotel Hochgrugl Betriebs GmbH & Co KG, 
 und Skischule Hochgurgl
Touralpin Touristik GmbH
Tourismusförderungsfonds des Landes Tirol
Tourismusverband Tiroler Zugspitz Arena
Tourismusverband Achensee
Tourismusverband Innsbruck und seine Feriendörfer
Tourismusverband Naturparkregion Reutte
Tourismusverband Olympiaregion Seefeld
Tourismusverband Osttirol, Region Lienzer Dolomiten
Tourismusverband Paznaun-Ischgl
Tourismusverband Region Hall - Wattens
Tourismusverband St. Anton am Arlberg
Tourismusverband Tannheimer Tal
Tourismusverband Tiroler Oberland, Infobüro Nauders
Tourismusverband Wilder Kaiser
Tourismusverband Wildschönau
Tourismusverband Zell-Gerlos, Zillertalarena
Travel Partner Reisen GmbH

U
Uniqa Insurance Group AG

V
Volksbank   Tirol Innsbruck-Schwaz AG

W
Wedl Handels- GmbH
Wellnesshotel Cervosa *****, 
 Hugo Westreicher GesmbH
Wintersport Tirol AG & Co, Stubaier Bergbahnen KG
Wirtschaftskammer Tirol
Wolfgang Leitner
Wolfgang Steinmayr, c/o Steinmayr & Co
WWP Weirather-Wenzel & Partner AG

Y
Yesca Mobilitäts GmbH

Z
Zeller Bergbahnen, Zillertal GmbH + Co KG
Zillertaler Gletscherbahn GmbH & Co KG

Skipool Folder 21x26cm2018.indd   5 18.10.18   17:03



www.skipool-tirol.at

GuV-Rechnung 2017/18
Aufwand Ertrag

Zuwendungen an den TSV 228.000,00 € Mitgliedsbeiträge 286.697,00 €
Sonderzuwendungen TSV 20.000,00 €

Personalaufwand 22.509,55 € Zinserträge 0,34 €
Aufwand Verbandsbüro 4.104,97 € sonstige Erträge 60,00 €
Steuerberatung 2.905,66 €
Werbeaufwand 2.671,95 €
Spesen Geldverkehr 671,42 €

uneinbringl. Forderungen 730,00 €
Abschreibung lt. ALV 150,47 €

Zuführung aus Rücklage -5.013,32 €

Summe Ausgaben 281.744,02 € Summe Einnahmen 281.744,02 €

Bilanz 2017/18
Aktiva Passiva

Anlagevermögen Eigenkapital
Büroeinrichtungen / -maschinen 0,05 € Kapital per 30.04.2017 40.056,74 €

Überschuss Vereinsjahr 2017/18 5.013,32 €
Umlaufvermögen Kapital per 30.04.2018 45.070,06 €
Guthaben Kassa 63,77 €
Guthaben Girokonten 54.947,79 €
Guthaben Sparbücher 5.214,45 €

Rückstellung Sonderzuweisung TSV 20.000,00 €
off ene Forderungen 3.020,00 €
Forderungen sonstige 2.970,00 € Sonstige Verbindlichkeiten 1.146,00 €

Summe Aktiva 66.216,06 € Summe Passiva 66.216,06 €
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BERICHT RECHNUNGSPRÜFUNG
des SKIPOOL Tirol vom 07.06.2018 für das Rechnungsjahr vom 1. Mai 2017 bis 30. April 2018

Rechnungsprüfer: 
Herr Walter Wegscheider, c/o Hypo Tirol Bank AG Innsbruck
Herr Sieghard Niedrist, c/o Tiroler Sparkasse Bank AG Innsbruck

Die Bereitstellung von Unterlagen und die Erteilung von Aus-
künften erfolgte durch:
Herrn Mag. Oberacher, Geschäftsführer des SKIPOOL Tirol und
Herrn Melauner von KRW Schwab & Partner Steuerberatungs-GmbH

Die Überprüfung umfasste drei Ziele:
1.  Die Überprüfung der formellen und materiellen 
 Richtigkeit des Rechnungsabschlusses 2017/2018
2. Die Überprüfung der Ordnungsmäßigkeit des Vor-  
 schreibe- und Mahnwesens
3. Die Wirtschaftlichkeit der Verwaltung

zu 1.) Überprüfung der formellen und materiellen Richtigkeit des 
Rechnungsabschlusses 2017/2018

Es wird auf den beiliegenden Vermögensstatus per 30. April 2018 
sowie auf die Erfolgsrechnung 2017/18 verwiesen. Die einzelnen 
Positionen wurden stichprobenweise überprüft und werden wie folgt 
erläutert:

VERMÖGENSSTATUS 

Anlagevermögen:
Die Gegenstände des Anlagevermögens werden auf die gewöhnliche 
Nutzungsdauer abgeschrieben und stehen nunmehr mit dem Erinne-
rungswert von € 0,05 zu Buche (Vorjahr 150,52).

Kassa:
Das Kassabuch wurde überprüft und der Stand per 30. April 2018 mit 
der Buchhaltung abgestimmt. Der Saldo zum Stichtag stimmt mit den 
Aufzeichnungen des Kassabuches überein.

Banken:
Die ausgewiesenen Bankguthaben stimmen mit den Salden der Ta-
gesauszüge überein.

Sparbücher:
Die ausgewiesenen Beträge stimmen mit den Sparbuchständen bzw. 
den Saldomitteilungen der betreff enden Kreditinstitute überein. Die 
Zinsen per 30.04.2018 wurden abgegrenzt.

Off ene Forderungen:
Die ausgewiesenen off enen Forderungen in Höhe von € 3.020,00
betreff en 7 Mitglieder (Vorjahr € 4.680,00).

Sonstige Forderungen:
Die Sonstigen Forderungen werden mit € 2.970,00 ausgewiesen und 
betreff en die Einkleidung des Vorstandes.

Verbindlichkeiten::
Zum Berichtsstichtag sind keine Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Sonstige Verbindlichkeiten:
Die zum 30.04.2018 ausgewiesenen sonstigen Verbindlichkeiten in 
Höhe von € 1.146,00 betreff en off ene Kosten für Buchhaltung und 
Bilanzerstellung.

Rückstellungen:
Zum Berichtsstichtag ist eine Rückstellung in Höhe von € 20.000,00 in 
Sache Sonderzuweisung an den TSV gebucht.

Kapital:
Das Kapital erhöhte sich im Wirtschaftsjahr 2017/18 um € 5.013,32 
auf € 45.070,06.

ERFOLGSRECHNUNG

Zuwendungen an den TSV:
Die Zuwendungen an den Tiroler Skiverband wurden im Berichts-
jahr 2017/18 um eine Sonderzuweisung im Höhe von € 20.000,00 
(siehe Rückstellung) gegenüber dem Vorjahr erhöht und betragen 
insgesamt € 248,000,00.
Die Bereitstellung der Zuwendungen erfolgte gebunden an die im 
Voraus bekanntgegebenen Ausgabepositionen des Ausbildungs-
programms des TSV.

Personalaufwand:
Der Personalaufwand in Höhe von € 22.509,55 hat sich gegenüber 
dem Vorjahr (€ 24.487,37) bedingt durch das Ausscheiden von Frau 
Trost um € 1.977.82 vermindert. 

Büroaufwand – Sonstiger Aufwand:
Der Aufwand Verbandsbüro hat sich gegenüber dem Vorjahr um € 
549,07 auf € 4.104,97 (Vorjahr € 3.555.90) leicht erhöht.

Steuerberatung/Datenverarbeitung:
Die Steuerberatungskosten haben sind gegenüber dem Vorjahr 
um € 818,05 verringert und werden zum 30.04.2018 mit € 2.905,66 
(Vorjahr € 3.723,71) ausgewiesen.

Werbeaufwand
Der Werbeaufwand im Wirtschaftsjahr 2017/18 hat sich gegenüber 
dem Vorjahr neuerlich um € 836,95 vermindert und wird zum 
Stichtag mit  € 2.671,95 (Vorjahr € 3.508,90) ausgewiesen.

Uneinbringliche Forderungen:
Aufgrund intensiver Bemühungen der Geschäftsleitung, sowie ei-
nes gut funktionierenden Mahnwesens mussten im Berichtsjahr 
2017/18 lediglich 4 Forderungen in Höhe von insgesamt € 730,00 
(Vorjahr € 1.775,00) wegen Uneinbringlichkeit ausgebucht werden.
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zu 3.) Wirtschaftlichkeit der Verwaltung

Wie bereits in den Vorjahren erfolgte auch im Berichtsjahr die Verwal-
tung nach wirtschaftlichen Grundsätzen. Die stichprobenweise Überprü-
fung gab auch in dieser Richtung keinerlei Anlass zu Kritik.

Als Ergebnis unserer Prüfung bestätigen wir die formelle und materielle 
Ordnungsmäßigkeit des Rechnungsabschlusses 2017/18 und stellen da-
her den Antrag, den Rechnungsabschluss in der vorliegenden Form zu 
genehmigen.

 Innsbruck, am 20.06.2018

Die Rechnungsprüfer:

Mitgliedsbeiträge:
Die Mitgliedsbeiträge der Sponsoren und der unterstützenden 
Mitglieder sind im Berichtsjahr 2017/18, bei einem leichten Rückgang 
der Mitgliederzahl (- 7 Mitglieder), um € 606,00 auf € 286.697,00 (Vor-
jahr € 286.091,00) gestiegen.

Die sonstigen Erträge von insgesamt  € 60,00 betriff t eine Spende 
eines Nichtmitglieds.

Die Zinserträge werden mit insgesamt € 0,34 ausgewiesen (Vorjahr 
€ 6,03).

zu 2.) Überprüfung der Ordnungsmäßigkeit des Vorschreibe- und 
Mahnwesens

Wir haben festgestellt, dass die Vorschreibungen und Einmahnungen 
der Mitgliedsbeiträge mustergültig erfolgt sind. Nur durch die intensive 
Bearbeitung der Mitgliederkartei bzw. die Bemühungen, neue 
Mitglieder zu werben, ist es in wirtschaftlich angespannten Zeiten 
möglich, Beiträge in dieser Höhe zu akquirieren.

In diesem Zusammenhang sehen sich die Rechnungsprüfer veran-
lasst, der mittlerweile ausgeschiedenen Sekretärin Frau Angelika 
Trost sowie dem Geschäftsführer des Skipool Tirol, Mag. Robert 
Oberacher, für die vorbildliche, gewissenhafte und ordnungsgemäße 
Führung des Rechnungswesens Dank und Anerkennung auszuspre-
chen. Walter Wegscheider Sieghard Niedrist

Impressum: Herausgeber und für den Inhalt verantwortlich: Skipool Tirol  
Kontakt: Skipool Tirol . Marktgraben 16/I . 6020 Innsbruck . Tel.: +43 (0)512 / 582416 . offi  ce@skipool-tirol.at . www.skipool-tirol.com

Grafi k/Layout: Gisela Jobst, Fotos: Raiff eisen / www.fotowerk.at, GEPA Pictures, 
Druck: Ablinger.Garber, Medienturm, 6060 Hall in Tirol, www.ablinger-garber.at

Voranschlag 2018/19
Aufwand Ertrag

Basiszuwendung an TSV 220.000,00 € Mitgliedsbeiträge 280.000,00 €
Zuwendung FG-Seilbahnen an TSV 8.000,00 €

Personalaufwand 8.000,00 €
Büroaufwand 3.500,00 €
Steuerberatung 3.000,00 €
Werbeaufwand 4.500,00 €

uneinbringl. Forderungen 2.000,00 € Zuführung an Rücklagen -31.000,00 €

Summe Ausgaben 249.000,00 € Summe Einnahme 249.000,00 €
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EXKLUSIV ANGEBOT

SILBER PARTNER
exklusiv für Skipool Tirol & TSV

Statusrecht & Logoverwendung
„Silber Partner der FIS Nordischen Ski Weltmeisterschaften Seefeld 
2019”

VIP Karten Kontingent
im Wert von € 1.500,00

Exklusive Einladung zur WM-Eröffnungsfeier
inkl. Teilnahme am offiziellen WM-Eröffnungsabend

Event-Tickets
insgesamt 20 Event-Tickets

Logopräsenz
- Werbetafel „Silber Partner“ (Eingangsbereich Stadionbereich 

Seefeld und Bergisel)
- Veranstaltungswebsite – Rubrik „Silber Partner“SONDERPREIS: € 3.750,00
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Statuten Skipool Tirol (Stand Nov 2018) 
 

§ 1 Name und Sitz 

1. Der Verein führt den Namen „Skipool Tirol“. 

2. Der Sitz des Vereins ist Innsbruck und erstreckt seine Tätigkeit auf das Gebiet des 

Bundeslandes Tirol. 

3. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt. 

 

§ 2 Vereinszweck 

Der Verein, dessen Tätigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt im Skisport die Förderung 

einer die Förderung des Skisports und einer möglichst großen Anzahl an talentierten 

Nachwuchsläufern und sowie die Verbesserung der Trainingsmöglichkeiten und 

Wettkampfbedingungen. 

 

§ 3 Vereinsjahr 

Das Vereinsjahr beginnt jeweils am 1. Mai und endet am 30. April des folgenden Kalenderjahres. 

 

§ 4 Mittelaufbringung 

Die Mittel des Vereins werden in Form von Mitgliedsbeiträgen aufgebracht, die aus Geld‐ und 

Sachleistungen sowie Subventionen und Spenden bestehen. Darüber hinaus ist der Verein 

berechtigt, von den Mitgliedern Beiträge für Werbeeinschaltungen in Druckwerken aller Art sowie 

sonstige Zuwendungen zu vereinnahmen. 

 

§ 5 Arten der Mitgliedschaft 

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in Gründungsmitglieder, Sponsormitglieder, und 

Ehrenmitglieder. 

 

§ 6 Gründungsmitglieder 

1. Gründungsmitglieder sind: 

a) das Land Tirol 
b) die Wirtschaftskammer Tirol 

c) Industriellenvereinigung Tirol 

d) die Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol 

e) die Tiroler Landwirtschaftskammer 

f) der Tiroler Skiverband 

2. Die Beitragsleistung der Gründungsmitglieder wird jeweils in Absprache mit dem Vorstand 

festgelegt. 

 

§ 7 Sponsormitglieder 

1. Sponsormitglieder können juristische natürliche Personen sein. Ihre Zahl ist grundsätzlich nicht 

begrenzt. 

2. Sponsormitglieder erwerben mit der Aufnahme das Recht, das Zeichen des Vereines und die 

offizielle Bezeichnung „Sponsor des Skipool Tirol“ in ihrer Werbung verwenden, in der 



[2] 

Öffentlichkeit auf die Verbindung mit dem Tiroler Skiverband hinzuweisen und das Zeichen des 

Vereines auf allen geeigneten Werbemedien zu führen. 

3. Mit dem Recht zur kommerziellen Verwertung der Werbewirksamkeit des Vereinsnamens 

sowie des Vereinszeichens entsteht gleichzeitig auch die Verpflichtung zur regelmäßigen 

Leistung des Mitgliedsbeitrages für die Dauer der Mitgliedschaft. 

4. Sponsormitglieder verpflichten sich, die vom ÖSV bzw. der FIS erlassenen Regeln hinsichtlich 

a) der Werbung 

b) der Entschädigung der Rennläufer 
vollinhaltlich anzuerkennen und einzuhalten. 

5. Werbung, die mit den genannten Richtlinien übereinstimmt, kann jederzeit ohne Rücksprache 

mit der Geschäftsführung des Skipools Tirol durchgeführt werden. 

6. Für Werbeprojekte außerhalb der genannten Richtlinien ist die Genehmigung der 

Geschäftsführung des Skipools Tirol sowie des Tiroler Skiverbandes einzuholen. 

7. Die Beiträge der Sponsormitglieder bestehen ausschließlich in Geldleistungen. 

8. Alle Sponsormitglieder nehmen an der Generalversammlung mit Sitz und Stimme teil. 

 

§ 8 Ehrenmitglieder 

Die Ehrenmitgliedschaft wird über Vorschlag des Vorstandes von der Generalversammlung 

verliehen. Ehrenmitglieder nehmen an der Generalversammlung mit beratender Stimme teil. 

 

§ 9 Aufnahme von Mitgliedern 

1. Gründungsmitglieder: 

Dem Verein gehören ausnahmslos die unter § 6, 1 genannten Gründungsmitglieder an. 

2. Sponsormitglieder: 

Bewerber richten an die Geschäftsstelle des Skipool Tirol eine Aufnahmeanfrage. Über das 

Ansuchen entscheidet der Präsident oder die Geschäftsführung. 

 

§ 10 Dauer der Mitgliedschaft 

1. Gründungsmitglieder 

Bei Gründungsmitgliedern ist die Mitgliedschaft zeitlich unbegrenzt. 

2. Sponsormitglieder 

Die Mitgliedschaft erstreckt sich in der ersten Mitgliedschaftsperiode auf 3 Jahre und 

verlängert sich jeweils um ein weiteres Jahr, wenn sie nicht zum Ende eines Vereinsjahres 

(Kündigungsfrist 1/2 Jahr) gekündigt wird. 

 

§ 11 Ausscheiden von Mitgliedern 

1. Gründungsmitglieder können aus dem Verein mit einjähriger Kündigungsfrist austreten. Der 

Austritt ist dem Vorstand schriftlich mittels eingeschriebenen Briefes mitzuteilen. 

2. Bei Ausscheiden des Tiroler Skiverbandes ist vom Vorstand eine außerordentliche 

Generalversammlung einzuberufen und der Antrag auf Auflösung des Vereines zu stellen. 

3. Sponsormitglieder sind grundsätzlich für die Dauer ihrer Mitgliedschaft gebunden. Bei 

Vorliegen außerordentlicher Umstände, die dem Vorstand schriftlich darzulegen sind, ist 

jedoch ein vorzeitiger Austritt möglich. 
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4. Mit dem Ausscheiden aus dem Verein erlöschen sämtliche aus der Mitgliedschaft erwachsenen 

Rechte und Pflichten. Die Ausnutzung von Rechten irgendwelcher Art, die sich aus der 

Mitgliedschaft ergeben, über die Dauer der Mitgliedschaft hinaus, ist verboten. 

5. Der Ausschluss von Mitgliedern aus wichtigen Gründen erfolgt durch Vorstandsbeschluss. 

 

§ 12 Rechte und Pflichten der Mitglieder 

1. Die Vereinsmitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und 

die Einrichtungen und Angebote des Vereines zu beanspruchen. 

2. Die Vereinsmitglieder sind berechtigt, an der Generalversammlung mit Sitz und Stimme 

teilzunehmen. 

3. Die Vereinsmitglieder bzw. deren gesetzliche Vertreter (ausgenommen Ehrenmitglieder) sind 

sowohl aktiv als auch passiv wahlberechtigt. 

4. Die Vereinsmitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kräften zu fördern 

und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen oder der Zweck des Vereines Abbruch erleiden 

könnten. Sie haben die Vereinsstatuten und Beschlüsse der Vereinsorgane zu beachten. Sie 

sind weiters zur pünktlichen Zahlung des Mitgliedsbeitrages verpflichtet. 

5. Mit dem Ausscheiden aus dem Verein – aus welchem Grund auch immer – erlöschen sämtliche 

Recht, die sich aus der Mitgliedschaft ergeben, mit sofortiger Wirkung. 

 

§ 13 Vereinsorgane 

Organe des Vereins sind die Generalversammlung, der Vorstand, das Präsidium, die 

Rechnungsprüfer und das Schiedsgericht. 

 

§ 14 Generalversammlung 

1. Die ordentliche Generalversammlung findet jährlich statt. 

2. Eine außerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstandes, der 

ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlich begründeten Antrag von mindestens 

einem Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder oder auf Antrag der Rechnungsprüfer statt. 

3. In der Generalversammlung sind Gründungs‐ und Sponsormitglieder stimmberechtigt. Jedes 

Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch einen Bevollmächtigten 

vertreten. Eine Übertragung des Stimmrechts ist nicht möglich. 

4. Sowohl zu den ordentlichen, wie auch zu den außerordentlichen Generalversammlungen sind 

alle Mitglieder mindestens zwei Woche vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die 

Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die 

Einberufung erfolgt durch den Präsidenten des Skipool Tirol. 

5. Wahlvorschläge und Anträge zur Generalversammlung sind mindestens sieben Tage vor dem 

Termin der Generalversammlung beim Vorstand in der Geschäftsstelle schriftlich einzureichen. 

6. Die Generalversammlung ist ohne Rücksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder 

beschlussfähig. 

7. Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten: 

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des 

Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungsprüfer. 

b) Beschlussfassung über den Voranschlag. 
c) Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes sowie der Rechnungsprüfer 

d) Entlastung des Vorstandes und des Geschäftsführers 
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e) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft 

f) Beschlussfassung über Statutenänderungen und freiwillige Auflösung des Vereines 

g) Beratung und Beschlussfassung über sonstige, auf der Tagesordnung stehenden Fragen 
h) Genehmigung von Rechtsgeschäften zwischen Rechnungsprüfern und dem Verein 

8. Wahlen und Beschlüsse der Generalversammlung werden, sofern in diesen Satzungen nicht 

etwas anderes bestimmt ist, mit Stimmenmehrheit der anwesenden stimmberechtigten 

Mitglieder gefasst, bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Präsidenten. Anträge 

auf Statutenänderungen sowie auf Auflösung des Vereines, deren Wortlaut den 

stimmberechtigten Mitgliedern spätestens zur Generalversammlung bekannt gegeben werden 

müssen, können nur mit ¾ 2/3 Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder 

beschlossen werden. 

9. Den Vorsitz in der Generalversammlung führt der Präsident, bei dessen Verhinderung sein 

rangältester Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so führt das an Jahren älteste 

anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz. 

 

§ 15 Vorstand 

1. Der Vorstand setzt sich aus maximal 16 Personen zusammen. Die Gründungsmitglieder (bei 

aufrechter Mitgliedschaft) entsenden je einen Vertreter sind berechtigt je einen Vertreter 

namhaft zu machen, die Sponsormitglieder entsenden die restlichen Delegierten aus ihrem 

Mitgliederkreis in den Vorstand die restlichen Deligierten sollen aus den Reihen der 

Sponsormitglieder namhaft gemacht werden. Der Vorstand wählt aus seiner Mitte den 

Präsidenten und dessen Stellvertreter bis zu höchsten drei Stellvertreter, wobei dem Tiroler 

Skiverband das Vorschlagsrecht zukommt wobei der Tiroler Skiverband einen Stellvertreter 

namhaft macht. 

2. Scheidet ein Vorstandsmitglied während der Funktionsperiode – aus welchen Gründen immer 

– aus, so hat das jeweilige Mitglied für die ordnungsgemäße Nachfolge zu sorgen das Recht 

einen Nachfolger namhaft zu machen. Der namhaft gemachte Nachfolger wird Mitglied des 

Vorstandes, wenn es von diesem kooptiert wird. 

3. Die Funktionsdauer des Vorstandes beträgt drei Jahre. Eine Wiederwahl ist möglich. 

4. Der Vorstand wird vom Präsidenten, bei dessen Verhinderung von seinem vom rangältesten 

Stellvertreter, schriftlich oder mündlich einberufen. 

5. Der Vorstand ist beschlussfähig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und 

mindestens die Hälfte von ihnen anwesend ist. 

6. Der Vorstand fasst Beschlüsse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die 

Stimme des Präsidenten den Ausschlag. 

7. Den Vorsitz führt der Präsident, bei dessen Verhinderung sein rangältester Stellvertreter. Ist 

auch dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren ältesten anwesenden 

Vorstandsmitglied. 

8. Außer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines 

Vorstandsmitgliedes durch Enthebung oder Rücktritt. 

9. Die Vorstandsmitglieder können jederzeit schriftlich ihren Rücktritt erklären. Die 

Rücktrittserklärung ist an den Vorstand, im Falle des Rücktrittes des gesamten Vorstandes an 

die Generalversammlung, zu richten. Der Rücktritt wird erst mit der Wahl bzw. Delegierung 

Kooptierung eines Nachfolgers wirksam. 
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10. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch 

Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen 

insbesondere folgende Angelegenheiten: 

a) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des 
Rechnungsabschlusses 

b) Vorbereitung der Generalversammlung 

c) Einberufung der ordentlichen und außerordentlichen Generalversammlung 

d) Verwaltung des Vereinsvermögens 

e) Kontrolle der Mittelverteilung 

f) Festsetzung der Mindestbeitragshöhe 

g) Bestellung des Geschäftsführers 
h) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern 

i) Aufnahme und Kündigung von Vereinsmitarbeitern 

j) Behandlung von sämtlichen sonstigen Angelegenheiten, die nicht der Generalversammlung 

anderen Organen vorbehalten sind. 

11. Die Vertretung von Vorstandsmitgliedern ist nur in begründeten Ausnahmefällen zulässig. 

12. Rechtsgeschäfte zwischen einem Vorstandsmitglied und dem Verein bedürfen der Zustimmung 

eines weiteren Vorstandsmitgliedes. 

 

§ 16 Präsidium 

Das Präsidium besteht aus mindestens 3 Mitgliedern: dem Präsidenten, den Stellvertretern, sowie 

dem Geschäftsführer mit beratender Stimme. In einzelnen Fachfragen können nicht 

stimmberechtigte Beisitzer hinzugezogen werden. 

Das Präsidium entscheidet: 

a) über die Führung der laufenden Verbandsgeschäfte und aller wirtschaftlichen 
Verbandsagenden soweit diese nicht anderen Organen vorbehalten sind; 

b) in sämtlichen Personalangelegenheiten des Verbandes; 

c) die Exekution der Ein‐ und Ausgaben im Rahmen des genehmigten Budgets; 

d) über die Erstellung von Geschäftsordnungen; 
 

 

§ 17 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder 

1. Der Präsident vertritt den Verein nach außen. Den Verein verpflichtende Urkunden bedürfen 

zu ihrer Gültigkeit der Unterschriften des Präsidenten und dem jeweiligen Vertreters des 

Tiroler Skiverbandes im Vorstand eines Stellvertreters. In Geldangelegenheiten bis zu einem 

Betrag von EUR 100.000 zeichnen der Präsident und der Geschäftsführer. In 

Geldangelegenheiten über einem Betrag von EUR 100.000 der Präsident und der Vertreter des 

TSV im Vorstand. Beträge bis zu EUR 2.000 können vom Geschäftsführer alleine unterzeichnet 

werden. 

2. Bei Gefahr in Verzug ist der Präsident berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den 

Wirkungsbereich der Generalversammlung, des Vorstandes oder des Präsidiums fallen, unter 

eigener Verantwortung selbständige Anordnungen zu treffen; diese bedürfen jedoch der 

nachträglichen Genehmigung durch das zuständige Vereinsorgan. 

3. Der Präsident führt den Vorsitz in der Generalversammlung, im Vorstand und im Präsidium. 
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§ 17 Wahlen 

1. Mitglieder des Vorstandes 

a) Die Gründungsmitglieder entsenden je einen Vertreter in den Vorstand. 

b) Sponsormitglieder können aus ihrem Kreis weitere Vorschläge für den Vorstand 

nominieren. Die Wahl erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit 

entscheidet das Los. Wahlvorschläge sind spätestens 7 Tage vor dem Datum der 

Generalversammlung in der Geschäftsstelle einzureichen. Vorschlagsberechtigt sind alle 

Sponsormitglieder. 

2. Rechnungsprüfer 

Die Rechnungsprüfer werden auf Vorschlag des Vorstandes von der Generalversammlung mit 

einfacher Stimmenmehrheit für die Dauer von drei Jahren gewählt. 

 

§ 18 Geschäftsführung 

1. Die Führung der Geschäfte des Vereines obliegt dem vom Vorstand bestellten Geschäftsführer. 

2. Die Geschäftsführung kann im Auftrag des Vorstandes die Vertretung des Vereines in allen 

Angelegenheiten übernehmen. 

2. Der Geschäftsführer ist im Rahmen der üblichen Geschäftsabwicklung zeichnungsberechtigt. 

 

§ 19 Rechnungsprüfung 

1. Zwei Rechnungsprüfer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von drei Jahren 

gewählt. Wiederwahl ist möglich. Die Rechnungsprüfer dürfen keinem Organ – mit Ausnahme 

der Generalversammlung – angehören, dessen Tätigkeit Gegenstand der Prüfung ist. 

2. Den Rechnungsprüfern obliegen die laufende Geschäftskontrolle sowie die Prüfung der 

Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die Ordnungsmäßigkeit der Rechnungslegung und 

die statutengemäße Verwendung der Mittel. 

3. Rechtsgeschäfte zwischen Rechnungsprüfern und dem Verein bedürfen der Genehmigung 

durch die Generalversammlung. 

4. Bei Einstimmigkeit können die Rechnungsprüfer eine außerordentliche Generalversammlung 

einberufen. 

 

§ 20 Auflösung des Vereines 

1. Die Auflösung des Vereines „Skipool Tirol“ wird von den anwesenden stimmberechtigten 

Mitgliedern der Generalversammlung mit ¾ 2/3‐Mehrheit beschlossen. 

2. Die Generalversammlung hat – sofern Vereinsvermögen vorhanden ist – über die Abwicklung 

zu beschließen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss darüber zu 

fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermögen zu 

übertragen hat. Dieses Vermögen soll einer gemeinnützigen Organisation zufallen, die gleiche 

oder ähnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt dem Tiroler Skiverband als gemeinnütziger 

Organisation zufallen. 

3. Mit der Auflösung des Vereines verlieren sämtliche vom Verein abgeschlossenen Verträge ihre 

Gültigkeit. 

4. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflösung binnen vier Wochen nach 

Beschlussfassung der zuständigen Behörde schriftlich anzuzeigen. 

 

§ 21 Schiedsgericht 
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1. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhältnis entstehenden Streitigkeiten ist das 

vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine „Schlichtungseinrichtung“ im Sinne des 

Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO. 

2. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet, 

dass ein Streitteil dem Vorstand sein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. 

Über Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil 

innerhalb von 14 Tage seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichtes namhaft. Nach 

Verständigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wählen die namhaft 

gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes Vereinsmitglied zum 

Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den 

Vorgeschlagenen das Los wird die Tiroler Rechtsanwaltskammer ersucht, den Vorsitzenden 

namhaft zu machen. Die Mitglieder des Schiedsgerichtes dürfen keinem Organ – mit 

Ausnahme der Generalversammlung – angehören, dessen Tätigkeit Gegenstand der Streitigkeit 

ist. 

3. Das Schiedsgericht fällt seine Entscheidung nach Gewährung beiderseitigen Gehörs bei 

Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach 

bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidung sind vereinsintern gültig. 

 

§ 22 Zeichen des Vereins 

 
 

beschlossen bei der Generalversammlung am 3. November 2016 7. November 2018. 

Genehmigt von der Vereinsbehörde Zl. Vr. 

 

Innsbruck, am 7. November 2018 
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